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contratagdo artistica para apresentacdo do Grupo
Sambasoul nas festividades em comemoragdo ao 490°
aniversario de Vila Velha, no valor global de R$ 12.000,00
(doze mil reais), tendo como representante legal a empresa
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TRILHA UM PRODUGCOES E EVENTOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 17.182.307/0001-53.
Vila Velha(ES), 20/05/2025
ROBERTO JOSE PATRICIO JUNIOR
Secretario Municipal de Cultura

DIVERSOS

RESUMO DO CONVENIO DE CESSAO MUTUA N°
016/2025 (PROCESSO N° 16400/2025). Convenentes:
Municipio de Vila Velha/ES e o Municipio da Serra/ES.
Objeto: cessdo mutua dos servidores Herbert Brito Pereira,
efetivo no Municipio de Vila Velha e Sandra Mara Pavesi,
efetiva no Municipio da Serra, ambos titulares dos cargos de
Professor de Educagdo Fisica. Vigéncia: a contar da
publicacdo até 31/12/2028.

RESUMO DO CONVENIO DE CESSAO N° 044/2025
(PROCESSO N° 47466/2025). Cedente: Municipio de Vila
Velha/ES. Cessionario: Municipio da Serra/ES. Objeto:
cessdo da servidora Viviane do Nascimento Fonseca, titular
do cargo de Assistente Social. Vigéncia: a contar da data de
publicacdo até 31/12/2028.

RESUMO DO TERMO DE RESCISAO DOS CONVENIOS DE
CESSAO N©°S 003/2025 E 004/2025 (PROCESSO N°
38754/2025). Cedente: Municipio de Vila Velha.
Cessionario: Camara Municipal de Vila Velha. Objeto:
rescisdo da cessdo do servidor Silvanei Alves de Souza, titular
dos cargos de Professor B - Geografia e de Coordenador, com
efeitos a partir da data de publicagdo.

Edital n° 169/2025
O INSPETOR DE OBRAS E EVENTOS EM VIAS PUBLICAS
DA GUARDA MUNICIPAL DE VILA VELHA, no uso de suas
atribuigdes legais preconizadas no art. 18, I da Lei
6.573/2022 e Portaria SEMDEST 54/2023; Considerando o
disposto no artigo 95 da Lei Federal n°. 9.503/97, do Cddigo
de Transito Brasileiro; Considerando obra reforma do

pavimento em via publica, solicitante: Jodo Paulo Almeida
Alberto, responsaveis: Empresa RDJ] Engenharia LTDA,
processo 57961/2025, contrato N° 038/2022, torna publico
pelo presente edital e alerta aos condutores, pedestres e
demais interessados, a seguinte via e logradouro com
interdicdo parcial e com a finalidade da preservagao da
incolumidade dos colaboradores, poderd ocorrer a interdigdo
total da via: R. Pastor Cicero Siqueira; R. Anésio Boechat; R.
Maria Gripe Emerichi; R. do Carnaval, bairro Itapua, prazo de
15 dias a contar de sua publicagdo. Obs: A medida que a obra
for avangando serd feita a liberagdo da via. O responséavel
pela obra deverd realizar as interdigbes de acordo com as
normas do Manual de Sinalizagdo, Volume 7, do Cddigo de
Trénsito Brasileiro (CTB), garantindo que todas as medidas
de seguranca e sinalizagdo sejam rigorosamente seguidas.
Vila Velha, 20 de maio de 2025
MARCOS DE SOUZA FERREIRA
Inspetor de Obras e Eventos em Vias Publicas

RESUMO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA
N° 001/2025. PROCESSO N° 38276/2025
Das partes: PMVV X ASSOCIACAO BEM COMUM. Do objeto:
implementar o Programa denominado Educar pra Valer,
promovendo assessoria técnica, capacitagdo e consultoria na
area educacional, visando a melhoria da gestdo publica, da
eficiéncia administrativa e da eficacia das politicas publicas,
ndo envolvendo transferéncia de recursos financeiros entre as
partes. Do prazo: a partir do primeiro dia seguinte ao da
publicacdo de seu extrato na imprensa oficial até 31 de
dezembro de 2028.
CARLA LIMA DE MORAES CABIDEL
Secretaria Municipal de Educagéo

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos do Municipio de Vila Velha - IPVV

PORTARIA N° 012/2025
Torna sem efeito a Portaria-E n°® 008/2025, publicada
no DIO/PMVV em 14/05/2025.
O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Vila Velha - IPVV, no uso
das atribuiges legais que lhes sdo conferidas pelo art. 172, I,
IIT e VII, da Lei Complementar Municipal n°® 22, de 27 de
janeiro de 2012 e pelo art. 19 da Lei n° 7.180, de 30 de abril
de 2025; RESOLVE:
Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria-E n° 008/2025,
publicada no DIO/PMVV em 14/05/2025.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposigdes em contrario.
Vila Velha (ES), 20 de maio de 2025.
Caio Marcos Candido
Presidente

PORTARIA N° 013/2025
Reorganiza ~a Comissdo Interna encarregada dos
procedimentos relativos a REVISAO DOS PROCESSOS DE
CONCESSAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS, concedidos
e em manutengdo, pelo Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Vila Velha - IPVV.

Este documento foi assinado digitalmente por MUNICIPIO DE VILA VELHA.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores PUblicos do Municipio de Vila Velha - IPVV, no uso
das atribuicdes legais que Ihes sdo conferidas pelo art. 172, I,
III e VII, da Lei Complementar Municipal n® 22, de 27 de
janeiro de 2012 e pelo art. 1° da Lei n® 7.180, de 30 de abril
de 2025; RESOLVE:

Art. 1° Reorganizar a COMISSAO INTERNA DE REVISAQ DOS
PROCESSOS | DE CONCESSAO DE BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS, conforme Resolugdo n° 006, de 07 de
maio de 2025 (DOM 13 de maio de 2025), com vistas a
manter permanente revisdo do valor dos proventos de
aposentadorias e pensdes pagos pelo IPVV, para que estejam
em consonancia:

I - com a legislagdo de regéncia da matéria;

II - com os valores homologados e registrados pelo Tribunal
de Contas do Estado do Espirito Santo - TCEES;

III - com as decisBes judiciais que, porventura, afetem o
valor do beneficio concedido e mantido pelo IPVV.

§ 1° A revisdo dos beneficios de que trata esse artigo se dara
desde a concesséo do beneficio.

§ 2° A revisdo dos beneficios culminara com sua
implementagdo na folha de pagamentos, visando afastar
potenciais irregularidades ou erros materiais nela contidos.

§ 3° Cabe a Diretoria de Beneficios verificar a consonancia
dos valores dos proventos de aposentadoria e pensdo

Para verificar a assinatura utilizando o Adobe Reader®, baixe o arquivo PDF desta edi¢do em seu computador.
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concedidos, com os valores implantados nas duas primeiras
folhas de pagamentos posteriores a sua concessdo.

Art. 2° A revisdo dos beneficios de que trata o artigo anterior
levard em consideragdo o prazo decadencial de dez anos
estabelecido no art. 97 da Lei Complementar n°© 22/2012.
Art. 3° O objetivo da Comissdo Interna de Revisdo dos
Processos de Concessdo de Beneficios Previdencidrios é
manter as aposentadorias e pensdes, concedidas e mantidas
pelo IPVV, de acordo com as regras estabelecidas na
legislagdo, federal e municipal, que trata do tema.

Art. 4° A Comissdo Interna de Revisdao dos Processos de
Concessdo de Beneficios Previdencidrios tem carater
permanente e serd supervisionada pela Diretoria de
Beneficios do IPVV.

Art. 5° Tendo em vista que o procedimento a ser executado
pela Comissao Interna de Revisdao dos Processos de
Concessdo de Beneficios Previdenciarios, foi classificado com
grau de complexidade 1, conforme art. 4° da Resolugdo n©
006, de 2025, os seus integrantes fardo jus ao recebimento
de gratificagdo de Nivel 1, constante do Anexo I da Lei n°
7.180, de 2025.

Art. 6° A Comissdo Interna de Revisdao dos Processos de
Concessdo de Beneficios Previdencidrios serd integrada pelos
seguintes servidores:

SERVIDOR MATRICULA FUNCAO
Olivia Miranda Fernandes 1013057 Presidente
Sara Vieira Brand&o 1013070 Membro
Edna Boldrini Gazzani 14907 Membro
Viviane Laiber Aimeida 9958673 Membro
Pamela Cristina Keller 101305 Membro
Lyssa Frassi Zerbone 31005435 Membro

Art. 7° A Comissdo devera apresentar relatério mensal sobre
os resultados alcangados pelos trabalhos realizados a
Diretoria responsa’vel pela supervisdo de seu desempenho.
Paragrafo Unico. O Diretor responsavel pela supervisdo da
comissdo apresentara uma sintese do conteldo do relatério
previsto no caput a Diretoria Executiva, na reunido ordinaria
do més seguinte ao més de referéncia do relatério.
Art. 8° Ficam convalidados os atos praticados sobre a égide
da Portaria-E 006/2013 e Portaria-E 006/2024.
Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 02 de janeiro de 2025,
revogando-se as disposicbes em contrario.
Vila Velha (ES), 20 de maio de 2025.

Caio Marcos Candido

Presidente
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PORTARIA-E N° 014/2025 ,

Institui Grupo de Trabalho para adequagdo do Cédigo de Etica
do servidor publico da Administragdo Direta e Indireta do
Municipio de Vila Velha as especificidades de trabalho do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Vila Velha - IPVV.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Vila Velha - IPVV, no uso
das atribuigdes legais que lhes sdo conferidas pelo art. 172,
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XVI, da Lei Complementar Municipal n® 22, de 27 de janeiro
de 2012; RESOLVE:

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho para adequagdo do
Cddigo de Etica do Servidor Publico da Administragdo Direta e
Indireta do Municipio de Vila Velha, aprovado pelo Decreto
Municipal n® 163 de 26 de agosto de 2013, as especificidades
dos processos de trabalho desenvolvidos no ambito do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Vila Velha - IPVV.

Paragrafo Unico. O Cddigo de Etica elaborado pelo Grupo
de Trabalho serd aplicavel aos servidores publicos, agentes
politicos, gestores, diretores, segurados, membros dos
o6rgdos colegiados, estagidrios e demais colaboradores
(fornecedores, prestadores de servigo, agentes financeiros e
outros), que atuem, direta ou indiretamente, junto ao
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Vila Velha - IPVV.

Art. 2° O Grupo de Trabalho serd integrado pelos seguintes
servidores:

SERVIDOR MATRICULA FUNCAO
Maria Margarete Martins 1010000 Presidente
Lucia Helena da Silva Santos 9921362 Membro
Ricardo Rodrigues Poubel 9961135 Membro

Art. 3° O Grupo de Trabalho deverd cumprir seu objetivo no
prazo maximo de trinta dias, a contar da publicacdo desta
Portaria.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposicdes em contrario.
Vila Velha (ES), 20 de maio de 2025.
Caio Marcos Candido
Presidente

PORTARIA-E N° 015/2025
Altera a Portaria-E n° 009/2025, publicada no DIO/PMVV em
15/05/2025.
O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Vila Velha - IPVV, no uso
das atribuigdes legais que Ihes sdo conferidas pelo art. 172,
VII, da Lei Complementar Municipal n® 22, de 27 de janeiro
de 2012 e Lei Municipal n® 7.180, de 30 de abril de 2025;
RESOLVE:
Art. 1° Alterar o Art. 8° da Portaria-E n° 009/2025,
publicada no DIO/PMVV em 15/05/2025, que passa a vigorar
com a seguinte redagdo:
Art. 8° A Comissdo Permanente de Avaliagdo de Documentos
(CPAD) serd integrada pelos seguintes servidores:

SERVIDOR MATRICULA FUNCAO
Jacqueline Ribeiro de Menezes 3005487 Presidente
Pamela Cristina Keller 1013045 Arquivista
Lucia Helena da Silva Santos 9921362 Membro
Rogério Barcelos 1013058 Membro

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de 15/05/2025.
Art. 3° revogam-se as disposigdes em contrario.
Vila Velha (ES), 20 de maio de 2025.

Caio Marcos Candido

Presidente
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